& FAKRO

POLITYKA KLIMATYCZNA




MONITOROWANIE - ANALIZA
— PLAN FAKRO podejmuje dziatania ukierunkowane na wsparcie ograni-
czenia negatywnego wptywu swojej dziatalnosci na srodowisko.
Nasze podejscie okresla przyjeta Polityka Klimatyczna.

WDROZENIE
Nasza wizja przysztosci oparta jest na zrbwnowazonym rozwo-
ju i ciggtym doskonaleniu. Dagzymy do tworzenia innowacyjnych

CIAGLE DOSKONALENIE
i funkcjonalnych rozwigzan, uwzgledniajgc mozliwosci ogranicza-
nia ich oddziatywania na srodowisko.

Celem ninigjszej Polityki jest wspieranie dziatan na rzecz adaptadji
o Lok do zmian klimatu, w szczegdlnosci poprzez wdrazanie rozwigzan
ograniczajacych potencjalne negatywne skutki zmian klimatycz-
nych oraz uwzglednianie aspektow klimatycznych w dziatalnosci

firmy.
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WDROZENIE

CIAGLE DOSKONALENIE

STALE MONITOROWANIE GLOBALNYCH
ZMIAN KLIMATYCZNYCH

JesteSmy na biezaco z najnowszymi informacjami i badaniami na-
ukowymi, dotyczacymi globalnych zmian klimatycznych. Dajemy
sobie, tym samym, szanse na szybkie dostosowywanie przyjete]
polityki klimatycznej do aktualnych szans i zagrozen, a takze ada-
ptagji do zmian klimatu.

ANALIZA EMISYJNOSCI FAKRO

/obowigzujemy sie do dokonywania skrupulatnej analizy swojej
emisyjnosci poprzez state monitorowanie, emitowanych do at-
mosfery, zwigzkdw chemicznych z grupy gazow cieplarnianych.

Naszym celem jest takze identyfikowanie dziatan oraz zrodet
odpowiadajgcych za najwiekszy wptyw na catoksztatt emisji, jak
rowniez okreslania ich wptywu na zmiany klimatu tj.:

» zbieranie doktadnych informacji na temat wszystkich elemen-
tow sfery emisyjnej FAKRO,

» obliczanie $ladu weglowego organizacji z uzyciem narzedzi
kalkulacyjnych, przyjmujac metodyke zgodnie ze standarda-
mi Protokotu Gazow Cieplarnianych (ang.: The Greenhouse
Gas Protocol).
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ENERGOOSZCZEDNOSC VY SUROWCE | MATERIALY

CIAGLE DOSKONALENIE

B — B - - W FAKRO identyfikujemy kluczowe obszary, w ktorych pozadane  Stale badamy mozliwosci wykorzystywania zréwnowazonych su-
— = - - sg zmiany, majace na celu zwiekszenie efektywnosci energetycz-  rowcodw i materiatdw w procesach produkcyjnych. Staramy sie,
" nej organizacji, poprzez: tym samym, unikac substancji i materiatéw, ktore majg negatyw-

ny wptyw na srodowisko i zdrowie ludzi. Dziatania prowadzone

» \Wdrazanie rozwigzan technologicznych ukierunkowanych na ST N ,
w ramach niniejszej kategorii oznaczajg w praktyce:

optymalizacje zuzycia energii w procesach produkcyjnych,

» wytwarzanie energiiz wiasnych zrédet nisko-i zeroemisyjnych, » skrupulatng analize surowcow,

» zwiekszenie odsetka zuzycia energii ze zrodet odnawialnych » wykorzystywanie surowcow ze zrownowazonych zrodet
w 0golnym bilansie energetycznym Grupy, » zapobieganie wylesianiu (certyfikat FSO),

» poprawa efektywnosci energetycznej poprzez termomoder- » wprowadzenie opakowan w 100% pochodzacych z recyklin-
nizacje budynkow. gu i do recyklingu,

» szukanie sposobnosci na wtdrne wykorzystywanie surowcow
w zgodzie z zasadami gospodarki o obiegu zamknietym.
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ROZWOJ MOBILNOSCI
g OGRANICZAJACEJ EMISJE

W FAKRO koncentrujemy sie na dazeniu do redukcji emisji zanie-
czyszczen w obszarze transportu:

» modernizacja floty,

» stosowanie srodkow transportu wewnetrznego, zasilanych
energig elektryczng,

» promowanie idei zbiorowego transportu pracowniczego.
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/Q\ EDUKACJA KLIMATYCZNA

Kadra zarzadzajaca organizacji doktada wszelkich staran, aby dzia-
fania, zwigzane z ochrong Srodowiska i klimatu byty wdrazane
| nalezycie rozumiane przez wszystkich pracownikow. Zwiekszanie
swiadomosci pracownikéw na temat celdw polityki klimatycznej
oraz sposoboéw zmniejszenia emisji gazow cieplarnianych odby-
wa sie w FAKRO poprzez:

» organizowanie ogolnozaktadowych szkolert i kampanii
edukacyjnych,

» publikacja tresci dotyczacych tematyki proekologicznej, a tak-
ze zwigzanej ze zrOwnowazonym rozwojem,

» zachecanie pracownikow do zgtaszania Zielonych Pomystow,
przektadajgc ich idee na rozwigzania, ktorych wdrozenie moz-
liwe jest w dowolnych procesach organizacji,

» oferowanie edukacji klimatycznej interesariuszom.
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WSPOLPRACA Z PARTNERAMI
@/ NA RZECZ OCHRONY KLIMATU
| SRODOWISKA

W FAKRO nawigzujemy wspotprace z, m.in.: zewnetrznymi przed-
siebiorstwami, organizacjami pozarzadowymi czy rzadowymi
instytucjami ku wymianie do$wiadczen, wprowadzaniu mozliwie
najlepszych praktyk i innowacji w zakresie ochrony klimatu.

» udziat w miedzynarodowych inicjatywach klimatycznych
i Srodowiskowych.
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MONITOROWANIE
| RAPORTOWANIE

FAKRO monitoruje wybrane aspekty srodowiskowe prowadzone;
dziatalnosci, w tym emisje gazéw cieplarnianych. Gromadzone
dane wykorzystywane sg na potrzeby raportowania oraz analizy
wptywu dziatalnosci firmy na srodowisko. Dziatania w tym zakresie
obejmujg w szczegdlnosci:

» raportowanie kwestii klimatycznych w raportach ESG,

» coroczne obliczanie i raportowanie emisji gazow cieplarnia-
nych organizacji.
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WDROZENIE

Zobowigzujemy sie do sledzenia zmian w przepisach i wy-
maganiach dotyczacych ochrony klimatu, doskonalenia
podejmowanych dziatann srodowiskowych oraz dosto-
sowywania dziatalnosci do obowigzujagcych wymagan
regulacyjnych.

Zapewniamy, ze niniejsza Polityka klimatyczna jest zro-
zumiata, wdrazana, zakomunikowana pracownikom oraz
publicznie dostepna dla zainteresowanych stron. Zarzad
Spotki deklaruje zaangazowanie w realizacje Polityki
klimatycznej.
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